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Le rôle du documentaliste dans une politique

d’orientation scolaire et professionnelle

Département :

Votre correspondant(e) au CDDP :

Son téléphone :

Son mail :

Présentation

Tous dotés de l’auto-documentation ONISEP, les CDI sont, de fait, un lieu privilégié pour l’information autonome des élèves sur les métiers et formations. La nécessité de développer, par-delà la mise en œuvre des procédures d’orientation, une véritable éducation aux choix et de faire émerger chez le jeune un projet personnel (dans une démarche qui peut s’appuyer, dès le collège, sur des dispositifs en alternance), amène les documentalistes à s’interroger sur leur rôle dans une politique d’orientation et sur les collaborations à développer, au sein de l’établissement scolaire, avec le conseiller d’orientation et le professeur principal.

Le présent dossier a pour but de signaler les ressources permettant de bien comprendre les enjeux et axes actuels de l’éducation à l’orientation, de connaître les initiatives des collègues dans le domaine et d’actualiser (en les diversifiant) les documents et outils proposés aux élèves.

Ressources

Généralités

« Document support pour la mise en oeuvre de démarches éducatives d'orientation en collège, lycée d'enseignement général et technologique et lycée professionnel ». / Ministère de l'Éducation nationale, de l'Enseignement supérieur et de la Recherche, Direction de l'Enseignement scolaire, octobre 2003.

Ce document élaboré en référence aux textes officiels (articles du Code de l’éducation, décret, circulaires) précise les enjeux de l’éducation à l’orientation : les principes de base, les objectifs, les contenus, la mise en œuvre, le pilotage, l’animation et le suivi, le partenariat, l’accompagnement par la formation, l’ingénierie et les ressources, l’évaluation. Son intérêt est de définir le rôle et les missions du professeur principal, du Conseiller d’Orientation Psychologue (COP) et du documentaliste. Le CDI « doit être renforcé dans son rôle de pôle ressources pour l'éducation à l'orientation, au service des élèves et des enseignants ». En annexe, un tableau propose des exemples de thèmes à traiter, par niveau d’enseignement, pour découvrir les environnements professionnels et les parcours de formation.

http://eduscol.education.fr/D0095/r_EAO.htm
« Une gageure pour l’école de demain » / Eléonore Petit, Caroline Dubois, Alice Petit. - Cahiers pédagogiques n° 404, mai 2002.

Cet article d’une Conseillère d’Orientation Psychologue (COP) et de deux stagiaires documentalistes précise la mission d’éducation à l’insertion professionnelle des COP et leur travail « en étroit partenariat avec les enseignants et les professeurs documentalistes, en utilisant les outils et les méthodes que le CDI recèle ». Son intérêt est de définir les axes et objectifs généraux (connaissance de soi, du monde socio-économique et des filières de formation) autour desquels s’articule l’éducation à l’orientation.

« L’éducation à l’orientation » / Olivier Brunel (coord.). - Montpellier : CRDP du Languedoc-Roussillon, 2001. - (Collection 99 questions sur…).

A partir de leurs expériences et de leur recherche, les auteurs ont choisi de produire un ouvrage utile à l’ensemble des établissements et des acteurs du système éducatif (enseignants, chefs d’établissement, conseillers d’orientation psychologues, documentalistes, conseillers principaux d’éducation, formateurs, parents…). L’éducation à l’orientation est envisagée au travers de cinq chapitres thématiques (l’origine et le caractère de cette démarche, l’organisation et le pilotage dans l’établissement, la mise en œuvre pédagogique, les acteurs, les enjeux et les effets).

Cette publication, coordonnée par le responsable du SAIO de Montpellier, est disponible à la vente au CRDP du Languedoc-Roussillon (référence : 340QA044 ; prix : 12,50 €).

Dans la même collection (99 questions sur…), nous vous signalons l’ouvrage intitulé « L’orientation », daté de 1997, qui est également disponible à la vente au CRDP du Languedoc-Roussillon (référence : 340QA030 ; prix : 12,50 €).

« Guide de l’orientation scolaire : un guide pour aider les parents à accompagner l’orientation de leurs enfants » / Jean-Marie Quiesse, Danielle Ferré, Christine Gautron, Annie Marxer. - Paris : Marabout, 2003. - (Collection Marabout pratique. Enfants).
L’orientation des élèves est une question capitale, dans laquelle s’impliquent de plus en plus les parents. Il faut que dans cette période, faite de choix successifs et de cheminements parfois obscurs, ils puissent dialoguer avec leurs enfants. Ce guide répond de façon pratique aux questions que se posent les parents d’élèves et aussi de nombreux membres des équipes éducatives : quel est le rôle de l’établissement scolaire dans l’orientation ? est-ce que tout se joue avant Noël ? faut-il avoir peur du lycée professionnel ? à quoi servent les stages ? quels sont les principaux itinéraires de formation ?

Cet ouvrage est disponible à la vente en librairie générale (prix : 7,90 €).

« Le professeur principal : rôle et missions » / Claude Guillon. - Besançon : CRDP de Franche-Comté ; Paris : Hachette, 2001. - (Collection Ressources Formation).

Dans cet ouvrage de synthèse, centré sur la fonction du professeur principal, la relation de partenariat entre celui-ci et le documentaliste ne fait pas l’objet d’un développement particulier. Trois axes sont privilégiés : le cadre et le contexte d’action (le professeur principal, la classe, l’équipe…), les acteurs et les partenaires (le professeur principal, les parents, l’élève, l’assistante sociale, le COP…), les modes d’action (l’évaluation, l’orientation et/ou l’éducation à l’orientation au collège et au lycée, la procédure, l’insertion…).

Cet ouvrage est disponible à la vente au CRDP Languedoc-Roussillon (référence : 250BO160 ; prix : 11,45 €).

« Professeurs, l’orientation c’est aussi votre affaire : guide pratique accompagné d’un glossaire » / Danielle Ferré, Jean-Marie Quiesse. - Paris : L’Harmattan, 2002.

A l’école, l’orientation semble aller de soi, comme s’il s’agissait d’un processus « naturel ». L’école joue un rôle de « médiation » entre la vie des familles et celle des sociétés, elle influence les choix des élèves qui lui sont confiés. Les enseignements dont chaque professeur est porteur, tendent à assurer une certaine égalité devant les besoins socio-économiques et les rapides évolutions dont font l’objet les organisations du travail. Or, les donnes évoluent et il n’est plus du tout sûr que le processus « naturel » assure l’égalité devant le choix professionnel. D’où la nécessité de développer chez chacune et chacun les compétences à s’orienter et cela tout au long d’une vie professionnelle caractérisée par le changement. L’éducation à l’orientation passe par une réflexion sur la fonction « d’influence » des enseignants pour amener à une véritable démarche pédagogique visant à préparer les élèves aux environnements d‘aujourd’hui et de demain. Cet ouvrage est un livre de réflexion, mais propose aussi des moyens concrets d’accompagnement des jeunes. Les professeurs qui ont bien voulu entrer dans cette démarche ont tous constaté une nette amélioration de leurs relations avec les élèves, mais également une revalorisation de leur engagement.
Ce guide pratique est disponible à la vente en librairie générale et sur le catalogue de l’Onisep (référence : 30768 ; prix :12 €).

« Construire des projets avec les élèves » / Christine Pradel-Pavési, Monique Réal-Douté. - Paris : Hachette, 1999. - (Collection Communication).

Cet ouvrage généraliste vise le développement d’actions favorisant l’autonomie de l’élève et son insertion dans la vie collective par la participation à des projets variés (pédagogiques, documentaires, éducatifs). Avec les outils du CDI et en concertation avec les autres professionnels de l’établissement (conseiller d’orientation, professeur principal), le documentaliste se positionne comme une personne ressource pour la mise en œuvre de ces projets en proposant « des situations inédites qui permettront aux élèves de découvrir des compétences nouvelles ».

Une cassette vidéo sur le projet personnel de l’élève a été réalisée en 1996 dans l’académie de Montpellier, à destination des équipes pédagogiques. Elle est disponible à la vente, sur commande, au CRDP Languedoc-Roussillon (prix : 15 €).

« Découverte des métiers en classe de 4ème par la mise en place de dispositifs en alternance ». - Académie de Montpellier.

Vous trouverez sur ce site académique une série de pages permettant de comprendre les formes d’alternance mises en œuvre au collège pour les élèves. L’objectif est de « fournir une assistance dans la construction de leur projet personnel par une information forte sur les métiers afin de les aider à faire un choix correspondant à leurs aspirations ».

Les ressources sont constituées par des documents et textes officiels à télécharger, des exemples de réalisations, ainsi que l’offre des lycées professionnels du bassin de Nîmes. Il est également possible de participer à un forum.

http://intranet.ac-montpellier.fr/Academie/Enseignements/Alternance_en_4eme/accueil.htm
« Modalités d’accueil en milieu professionnel d’élèves mineurs de moins de 16 ans ». - Académie de Montpellier.

Sur ce même site, nous vous signalons un tableau réalisé par Monsieur Emery, Directeur du CIO de Prades, en référence au texte officiel du BO n° 34 de 2003, qui précise que « les séquences en milieu professionnel doivent être prévues dans le cadre de la formation suivie, du projet d’établissement, ou de l’éducation à l’orientation (EAO) ».

Pour chaque action (visites d’information, séquences d’observation, stages d’initiation, d’application, périodes de formation en milieu professionnel), le public visé, l’objectif, les activités, ce qui est permis ou interdit, sont précisés.

http://intranet.ac-montpellier.fr/Academie/Enseignements/Alternance_en_4eme/documents/Stages-entreprise.doc
Education au choix professionnel et d’orientation : informations officielles.

Sur le site du CNDP, vous trouverez dans la rubrique « Dispositifs éducatifs » un dossier regroupant les textes officiels (décrets, circulaires, notes de service) pour le collège (entretien d’étape à 15 ans, nouvelle mission « Connaissance des métiers », éducation à l’orientation) et le lycée (enseignements de détermination en seconde générale et technologique, projets pluridisciplinaires à caractère professionnel).

Il constitue « l’essentiel de ce qu’il faut savoir, à l’attention des chefs d’établissement, des enseignants et des élèves ».
http://www.cndp.fr/doc_administrative/
A compléter par la lecture de la circulaire de rentrée 2004 (BO n° 6 du 5 février 2004), notamment  la partie II.2 intitulée « Développer la diversification des modes d’apprentissage et des parcours au collège et au lycée ».

http://www.education.gouv.fr/bo/2004/6/MENE0400173C.htm
« Accompagner les équipes dans la mise en œuvre d’une éducation à l’orientation tout au long de la vie : actes de l’université d’été à Montpellier, 26-29 août 2002 ». - Académie de Montpellier.

Lors de cette université d’été à Montpellier en 2002 en présence de Monsieur le Recteur William Marois, de nombreuses contributions ont été apportées par des intervenants de divers organismes (IUFM de Montpellier, ONISEP, Université Catholique d’Angers, Inspection générale, PEEP, FCPE, Ministère du Travail, Ministère de l’Education nationale, CEREQ, Centre des Jeunes dirigeants, DAET de Limoges, Université de Toulouse III).

Plusieurs thèmes ont été abordés et développés, donnant lieu à des échanges avec le public et des tables rondes :

- « En quoi l’éducation à l’orientation est-elle une éducation ? » (enjeux, sens pour l’élève, rôle de chacun…).

- « Tout au long de la vie : nouveaux temps, nouveaux espaces et nouveaux acteurs de l’orientation » (interconnecter éducation à l’orientation et éducation à la citoyenneté, développer les mécanismes intellectuels plutôt que les contenus, valider les acquis, fournir des repères…).

- « Partenariat et insertion des jeunes » (salaires, notion de parcours, adéquation entre l’emploi et la formation, transferts de compétences, publics en difficulté…).

- « Les stratégies et perspectives de développement de l’éducation à l’orientation » (ressources pour accompagner les CDI, contexte spécifique des académies, évaluation, organisation des actions, coopération au niveau des bassins, partenariat avec le milieu professionnel…).

Une synthèse des différents ateliers ainsi qu’un état des lieux dans certaines académies sont donnés.

En annexes, une bibliographie et des sites Internet sont proposés.

Vous trouverez également les résultats de l’enquête réalisée par la Direction de la Programmation et du Développement (DPD), qui s’intitule « Les politiques en faveur de l’éducation à l’orientation en collège et lycée général et technologique ».

http://www.ac-montpellier.fr/orientation/A_imprimer/Autres/UE.PDF
« L’évaluation de l’orientation à la fin du collège et au lycée : avis du Haut Conseil de l’évaluation de l’école » / Christian Forestier. - Paris : Ministère de l’Education nationale,
mars 2004.

Les débats du HCEE ont permis de dresser un état des lieux pour le collège et lycée et de dégager les points positifs et ceux restant à améliorer :

- orientation trop « scolaire », dévalorisation de l’enseignement professionnel et technologique, confusion avec l’affectation ;

- critères pris en compte par les enseignants, appréciation du rôle des familles, impact des actions d’information en direction des élèves, large autonomie des acteurs, diversité des politiques d’établissement ;

- contradiction entre « gestion des flux » et « projet individuel » de l’élève, changement de statut des conseillers d’orientation qui deviennent conseillers d’orientation psychologues ;

- évolutions des besoins économiques et sociaux, adéquation entre offre de formation et besoins, indicateurs régionaux et locaux, évaluation par les COP des « compétences transversales » des élèves, renforcement de la mutualisation des outils et des informations, développement de la VAE…

http://cisad.adc.education.fr/hcee/documents/avis12.pdf
A noter qu’avant de rendre cet avis, le HCEE a demandé à Maryse Hénoque et André Legrand de rédiger un rapport. Il a été remis sous le titre « L’évaluation de l’orientation à la fin du collège et au lycée : rêves et réalités de l’orientation » en mars 2004. Le texte intégral de ce rapport est disponible sur le même site :

http://cisad.adc.education.fr/hcee/documents/rapport_Henoque_Legrand.pdf
Consultation des services et des partenaires sur le fonctionnement de l'orientation : synthèse des contributions académiques, novembre 2003 - février 2004.

Sur le site Eduscol, le texte intégral (non contractuel) de cette synthèse réalisée par la Direction de l’Enseignement scolaire rend compte de « la richesse et de la diversité des contributions » lors de la consultation sur l’orientation menée dans toutes les académies entre novembre 2003 et février 2004. Cette consultation a concerné les services de l’orientation et ses partenaires (associations de parents d’élèves, service public de l’emploi, collectivités territoriales, missions locales et PAIO…).

Ce document définit rapidement l’orientation et précise :

- la place et le rôle des conseillers d’orientation-psychologues ;

- les actions d’orientation du CIO (dans le bassin et à l’échelle régionale) ;

- l’information et l’ouverture sur l’environnement professionnel (pour les élèves mais aussi pour l’équipe éducative) ;

- l’importance du travail en partenariat.

Des propositions d’améliorations sont également suggérées.

Il ressort de cette consultation nationale que « les CIO et les conseillers d'orientation-psychologues, par leur position originale dans le système éducatif, à la fois à l'intérieur et à l'extérieur des établissements, jouent un rôle charnière indispensable au bon fonctionnement du système ».

En annexe, le texte du questionnaire est également indiqué.

http://eduscol.education.fr/index.php?./D0095/synth_externe.htm
Le rôle spécifique du documentaliste

Le centre de ressources pour l’éducation à l’orientation. - Académie de Montpellier.

Sur le site du Rectorat de l’académie de Montpellier, dans le cadre des activités du centre de ressources pour l’éducation à l’orientation, sont mis en ligne différents éléments destinés à aider les équipes éducatives :

- informations sur l’éducation à l’orientation elle-même ;

- présentation de la politique académique (2002-2004) ;

- ressources pédagogiques par niveau (collège, lycée, lycée professionnel, université), liste avec coordonnées, outils et méthodes permettant de faire de l’EAO avec les élèves dans les classes et au CDI, exemples de séances spécifiques ;

- références bibliographiques ;

- expériences académiques et hors académie à partager ;

- liste à télécharger des établissements acteurs d’éducation à l’orientation dans l’académie ;

- formations proposées pour l’année 2003-2004.

Une rubrique spécifique précise le rôle des différents acteurs (conseiller d’orientation psychologue, conseiller principal d’éducation, professeur, chef d’établissement, mais aussi professeur documentaliste) et les concepts de référence (accompagnement, ADVP, approche orientante, choix, compétence, projet d’étape, qualification, rêves, intention…).

http://intranet.ac-montpellier.fr/Academie/Ressources/Education_Orientation/index.htm
Espace de ressources et d’échanges pour l’orientation : fiches actions.

Sur le site Eduscol, une base de données nationale donne accès à des fiches actions à destination des équipes éducatives, lesquelles y trouveront une sorte de panorama des pratiques actuelles en matière d’orientation. Qu’elles impliquent ou non directement le CDI, toutes intègrent la présentation des ressources multimédia. La recherche s’effectue par niveaux (collège, lycée, lycée professionnel…), modalités (actions avec groupe, utilisation d’Internet ou de logiciels…), objectifs (connaissance des métiers et des formations, dialogue entre les acteurs de l’orientation, CIO observatoire du bassin de formation et d’emploi…), en cochant un ou plusieurs critères.

http://217.167.24.134/eduscol2/D0095/base_sql.php?PHPSESSID=ae1c343358c8eb3789f93b2b87f2c980
« L’auto-doc au collège » / Christian Grisaud, Régine Luongo. - Inter-CDI n° 134,
mars-avril 1995.

Une documentaliste, en collaboration avec un Conseiller d’Orientation Psychologue (COP), présente une expérience menée en collège pour une utilisation de l’auto-doc. Les objectifs de cette activité initiée il y a une dizaine d’années étaient multiples : développer les capacités à s’informer, amener l’élève à plus d’autonomie, constituer un dossier d’orientation pour la fin de la 3ème. L’action centrée sur la connaissance des métiers a été mise en place sous forme de quatre séquences qui ont privilégié l’information écrite et ont placé les élèves dans une démarche active. A garder en mémoire, l’auto-documentation ONISEP étant toujours présente dans tous les établissements.

L’espace pédagogique du site de l’ONISEP permet aux documentalistes de faire le point sur le contenu des casiers de l’auto-doc et met à leur disposition un répertoire « Education à l’orientation ».

http://www.onisep.fr/national/espace_peda/accueil/accueil_esp_peda.asp (cliquer sur le symbole PR)
« Le documentaliste et l’éducation à l’orientation et à l’insertion » / Pascal Warzecha (coord.). - Clermont-Ferrand : CRDP, 1999.

Ce document présente le travail réalisé dans le cadre d’un groupe d’étude MAFPEN, composé de documentalistes et de conseillers d’orientation. Il présente la problématique de l’orientation et de l’insertion, ainsi que l’évolution de la démarche de projet dans le système éducatif.

Son intérêt est de préciser le rôle du documentaliste à travers les textes officiels, la situation dans l’académie de Clermont-Ferrand (enquête, résultats), la mise en œuvre du partenariat (objectifs, partenaires, principes et modalités), les fonctions du documentaliste (initiateur de projet, coordinateur, formateur), les champs d’intervention (connaissance de soi, des formations et des métiers), les capacités à développer par les élèves de collège et lycée (s’informer, réaliser, apprécier, communiquer), les partenaires extérieurs (CIO, ONISEP, PAIO, ANPE, point information jeunesse…).

Une bibliographie de plusieurs pages est également fournie.

http://crdp.ac-clermont.fr/pedago/docu/peda/orienta.pdf
« Une éducation des choix ?… Un choix d’éducation… » / Claude Viry, Inter-CDI n° 102, novembre-décembre 1989.

Une documentaliste de collège, en collaboration avec un professeur de technologie et une conseillère d’orientation de CIO, témoigne d’une expérience menée en collège au cours de l’année scolaire 1988-1989 sans visée particulièrement innovante mais dans le souci d’amener les jeunes, par une démarche volontaire et une participation active, à un projet personnel.

L’évaluation finale fait apparaître l’impact du travail en autodocumentation sur l’image du CDI et les limites de la démarche de recherche auto-documentaire menée par les élèves quand ceux-ci ne maîtrisent pas bien les principes d’organisation des documents mis à leur disposition et les techniques de prise de notes.

« Projet d’orientation : classe de seconde ». - Académie de Nice.

Cette fiche pédagogique présente la collaboration d’un professeur principal et d’une documentaliste de lycée afin d’aider l’élève à élaborer son projet personnel. Les trois séances se sont déroulées au CDI et la documentaliste a utilisé les classeurs « clés » de l'ONISEP et l'index ACTUEL CIDJ.

Le site de l’académie de Nice reprend les quatre documents qui ont servi de supports de travail : une fiche questionnaire sur les centres d’intérêts de l’élève, une fiche métier personnelle, un questionnaire d’évaluation, une fiche « sources d’informations ».
http://www.ac-nice.fr/cdi/fichmet0.htm
« CDI et orientation : animation au CRDP de l'académie de Versailles du 4 février 2004 ».

Ce document propose tout d’abord des liens vers des ressources trouvées sur Internet concernant l’orientation, puis un extrait d’une réflexion récente sur le rôle du documentaliste.

Son intérêt est de préciser les compétences de chaque partenaire : le COP (les objectifs psychologiques et les entretiens individuels), l’enseignant (les objectifs pédagogiques), le CPE (l’image de soi), le documentaliste (l’information et les apprentissages méthodologiques). Les fonctions du documentaliste sont développées (initiateur de projet, coordinateur, formateur au niveau des enseignants et des élèves).

http://www.crdp.ac-versailles.fr/cldp78/cdi_et_orientation.htm
« Quelle orientation choisir ? : atelier d'éducation à l'orientation avec les
3èmes Technologiques ». - Académie d’Amiens.
Ce document propose une description d’un atelier d’éducation à l’orientation pour des 3ème Technologiques, effectué dans le cadre d’un partenariat entre documentaliste, professeur principal, COP et professionnels en mécanique automobile.

L’objectif était de « développer chez les élèves de nouvelles compétences pour effectuer des choix d'orientation de manière autonome et responsable à la fin de cette année scolaire ».

Le bilan de cette action fait ressortir « une réelle motivation de la part de ces élèves à renouveler l'expérience de cet atelier à chaque palier décisif de leur orientation (après le C.A.P., le B.E.P., ou encore le BACPro) ».
http://www.ac-amiens.fr/lep60/rothschild_stmaximin/PAGES/atelierorientation.htm
« Elaboration du projet personnel de l’élève ». - Académie de Créteil.

Ce document présente le partenariat entre le professeur principal d’une classe de 3ème et la documentaliste dans le cadre d’un TP qui s’est déroulé au CDI et a permis aux élèves de visiter le site Internet de l’ONISEP. Deux objectifs étaient visés : l’élaboration du projet personnel de l’élève et l’évaluation de ses compétences suivant le référentiel des apprentissages associés au B2i de niveau 2. Une fiche élève a été élaborée avec les informations recueillies sur le site de l’ONISEP, ainsi qu’une grille d’évaluation des compétences informatiques et des fonctionnalités du « navigateur » acquises ou à acquérir.

http://www.ac-creteil.fr/pointdoc/peda/rechdoc/TPprojet1.html
Pour un repérage de ce qui, dans le référentiel B2i, concerne plus particulièrement l’info-doc, on ira sur le site de l’académie de Toulouse.

http://www.ac-toulouse.fr/espace-cdi/pedagogie/b2i/b2i.html
« Page pour les professeurs documentalistes ».

Il s’agit d’un site personnel réalisé par le Directeur du CIO de Pontoise (Académie de Versailles). Depuis septembre 2001, ce Directeur coordonne la formation continue dans le domaine de l'orientation et de l'insertion, ainsi que la formation des personnels d'orientation à l'IUFM de Versailles.
http://perso.club-internet.fr/bdesclau/Doc/pagecdi.htm
L’on se reportera plus particulièrement aux quatre documents suivants :

« Concevoir une page Internet pour présenter les ressources du CDI sur l’orientation aux enseignants et aux élèves ».

http://perso.club-internet.fr/bdesclau/Doc/pdf/pageint.pdf
« Organisation d’une séquence d’Education à l’Orientation à la demande des professeurs ».

http://perso.club-internet.fr/bdesclau/Doc/pdf/sequence.pdf
« Comment présenter (stratégies, supports) les ressources sur l’éducation à l’Orientation du CDI aux enseignants ».

http://perso.club-internet.fr/bdesclau/Doc/pdf/pres_rec.pdf
« Fiche Education à l’Orientation » (support pour faire travailler les collégiens sur la connaissance des métiers, des formations et de soi-même).

http://perso.club-internet.fr/bdesclau/Doc/pdf/fic_met.pdf
Les ressources documentaires de référence pour les élèves au CDI

« Sites d’orientation ».

Cette page fonctionne comme un portail vers les principaux sites concernant l’orientation, qui sont présentés en quelques lignes et regroupés sous deux rubriques : s’orienter (Ministère de l’Education nationale, Eduscol Orientation, Carrefour de l’orientation…) et choisir un métier (ONISEP, La voie des métiers, Répertoire Educlic…).

http://www.educnet.education.fr/documentation/orientation.htm
Pour une sélection de sites à l’attention des élèves, nous vous signalons aussi le portail orientation de l’académie de Lyon, qui propose trois listes : pour un CDI de collège, pour un CDI de lycée, pour un CIO. A noter qu’il faut télécharger les fichiers pour les ouvrir et qu’ils sont au format .txt (on ne peut pas cliquer directement ; il faut créer des favoris sur un poste élève à partir des adresses URL relevées).

http://www.orientation-lyon.org/choix/telech/index.php?id=722
Le Service Académique d’Information et d’Orientation (SAIO) de Montpellier a développé des pages qui permettent à l’élève de collège ou de lycée de trouver les informations essentielles pour réfléchir à son projet, s’informer sur les études, les formations, les métiers ou s’inscrire dans un établissement de l’académie, ainsi qu’un renvoi vers les grands sites. Le site fonctionne comme un « portail » directement utilisable par l’élève.

http://www.ac-montpellier.fr/orientation/
« Espace de ressources et d’échanges pour l’orientation ».

Vous trouverez sur la partie « tout public » du site Eduscol, en libre accès, un annuaire des sites internet pour l’orientation, ainsi que des documents et des logiciels téléchargeables. Un catalogue des principaux Logiciels d’Aide à l’Orientation (LAO) réalisé par la Mission nationale TIC Orientation - DESCO - avec l’aide du réseau des Centres d’information et d’orientation, est téléchargeable dans l’espace professionnel, en accès réservé. Ce catalogue se présente sous forme de fiches comprenant plusieurs rubriques permettant l’évaluation des logiciels inventoriés (descriptif, domaine, public ciblé, temps de passation, documentation, renseignements pratiques) ainsi qu’une analyse complète (objectifs annoncés, restitution des résultats, références théoriques, avantages, réserves, formes d’utilisation). A consulter en liaison avec le COP de l’établissement avant toute décision d’équipement en logiciels d’aide à l’orientation. Pour accéder à l’espace professionnel, les établissements scolaires se connectent avec les identifiants suivants :

Nom d’utilisateur : eple

Mot de passe : eduscol

A signaler sur ce même site : un « Menu Orientation » téléchargeable permettant de présenter de façon claire les ressources disponibles pour l’orientation sur un poste informatique : logiciels d’aide à l’orientation, CD-Rom spécifiques, annuaire de sites Internet intéressants pour les élèves à propos de l’orientation.

Des « favoris » de sites internet déjà analysés sont téléchargeables en même temps que l’application « Menu Orientation ».

http://eduscol.education.fr/D0095/r_ressources.htm
« Liste des produits RIP ».

Vous trouverez sur le site Educnet une liste de logiciels RIP, « Reconnu d'intérêt pédagogique par le Ministère de l'Éducation nationale ».

Les produits multimédia éducatifs sont classés par discipline et par année. Une entrée « Orientation » est proposée.
http://www.educnet.education.fr/res/rip13.htm
« Logiciels d’orientation : compilation bibliographique ».

Sur le site SavoirsCDI, vous trouverez une « compilation bibliographique » de G. Gilet de 1999 présentant brièvement plusieurs logiciels d’orientation : logiciel GPO, cédéroms de la collection « Itinéraire pour un métier » et « Les fiches métiers » de l’ONISEP, logiciel « Le métier qui me plaît », logiciel « Pass’Avenir », cédérom « Le ludo des métiers ».

http://savoirscdi.cndp.fr/Tribune/contributions/orientation.htm
« La librairie ONISEP ».

Sur le site national, vous pourrez accéder au catalogue des productions de l’ONISEP. 5 modes d’entrée sont proposés : les personnes handicapées (répertoire d’établissements et revue d’actualité), une sélection « d’indispensables » (informations générales sur la scolarité), les métiers, les diplômes, l’intégralité du catalogue « grand public ».

http://www.onisep.fr/national/librairie/html/cadres/cadre_consultation.asp?type=accueil
Vous trouverez également sur ce site une sélection de vidéos clips sur les métiers, réalisées par l’ONISEP sur le lieu de travail de « jeunes professionnels ». Ces clips sont classés par ordre alphabétique des métiers, avec un lien vers la fiche-métier ONISEP correspondante et, pour certains, un quizz.

http://www.onisep.fr/national/actualite/html/videos/
« L’ONISEP Languedoc-Roussillon ».

Sur ce site académique, les documentalistes pourront trouver les contacts pour actualiser leur documentation ONISEP ainsi que l’adresse de l’Espace ONISEP à Montpellier, qui « accueille les professionnels de l'éducation pour des démonstrations des produits ».

http://www.onisep.fr/montpellier/pro.htm#ouverture
Sur ce même site, il est aussi possible de télécharger les brochures ONISEP gratuites et de s’abonner à Actualités.net, la Lettre hebdomadaire d’information pour l’orientation.

http://www.onisep.fr/montpellier/telechar.htm
Vous trouverez également l’actualité régionale de l’orientation, notamment les dates des salons (collège, lycée).

http://www.onisep.fr/montpellier/salons.htm
A découvrir également le jeu « L’avenir s’imagine ! ». Jeu-concours pouvant être joué en classe, il est un outil de sensibilisation et de recherche d’informations sur les métiers, les formations, l’égalité hommes/femmes. Le guide pédagogique donne des conseils pour monter un atelier de découverte des métiers.

http://www.onisep.fr/montpellier/jeu.htm
Remarque :

Nous vous signalons que l’ONISEP propose une nouvelle formule pour ses fiches-métiers (version papier), maintenant disponibles en 4 volumes reliés. A noter que « le classement des métiers s’appuie désormais sur les GFE (Groupes Formation-Emploi), nomenclature créée en 1990 par des chercheurs du CDJEE/CEREQ pour comparer l’emploi, la demande d’emploi et les formations initiales et continues ». Plusieurs documentalistes de collège ont fait part, sur la liste cdidoc.fr, de leur mécontentement concernant cette nouvelle présentation qui leur apparaît moins facile à utiliser et à mettre à jour. Elles ont reçu une réponse du Directeur adjoint de l’ONISEP les informant que cet organisme veut faire évoluer « l’espace documentaire dédié à l’orientation dans les CDI » et qu’une lettre explicative sera adressée aux documentalistes des établissements scolaires en septembre 2004.

« La Cyberlibrairie du SCEREN ».

Vous trouverez sur ce catalogue en ligne, les références des productions pédagogiques des différents CRDP et du CNDP (réseau SCEREN) sur et pour l’orientation. Cliquer sur « vidéos » (dans la rubrique « Publications pédagogiques »), puis sur « Recherche par disciplines » et enfin sur « Education à l’orientation » (dans la rubrique « Formations transversales »). Ou bien passer par la recherche avancée et sélectionner la discipline « Education à l’orientation ».

Signalons plus particulièrement une série de quatre cassettes vidéos, intitulée « Préparer ses choix » et produite par le CNDP, La Cinquième et l’ONISEP en 1997 et 1998. Chaque vidéocassette regroupe deux émissions de 26 minutes pour « approcher le monde du travail, aider les jeunes à se situer et à acquérir des points de repère ».

http://www.cndp.fr/produits/
« Les vidéos de l’ANPE et du catalogue Euro-France ».

Ce site propose à la vente (avec licence pédagogique) les collections de vidéos clips de l’ANPE (collections « Apprentissage », « Des métiers qui recrutent », « Premier emploi »…) et des éditions Euro-France (« Les métiers d’avenir », « Meilleurs ouvriers de France »…). L’achat donne droit au téléchargement gratuit des dossiers pédagogiques.

http://www.euro-france.net/euro_france/catalogue/recherche/utilisateur/nivtous.htm
La formule « Centre de Documentation et d'Information Vidéo Métier (CDIVM) » permet aux établissements de bénéficier, pour une séance ou toute l’année par le biais d’un abonnement spécifique, d’un accès en ligne (à partir du site Info-métiers) à la base multimédia et aux clips sur les « métiers qui recrutent » (installation de RealPlayer et connexion haut débit indispensables).

http://www.euro-france.net/info_metiers/espace_pro/votre_cdivm/qu_est_ce.htm
Quelques exemples de pages consacrées à l’orientation mises en ligne sur des sites d’établissement :
( le collège Trénelle de Rivière Salée à la Martinique :

http://pedagogie.ac-martinique.fr/documentation/pages/orientation.htm
( le collège Marc Sangnier à Seyssens :

http://www.ac-grenoble.fr/college/seyssins/pageshtm/docorientation.html
( le lycée Jules Verne à Château-Thierry :

http://www.ac-amiens.fr/lycee02/verne_ch-thierry/orientation.htm
( le lycée Philippe Lamour à Nîmes :

http://www.lyc-lamour.ac-montpellier.fr/CDI/orientat.htm
Pour aller plus loin :

« 100 références pour éduquer en orientation : pour une pratique critique de l’orientation » / Inspection Académique de la Sarthe, EduSarthe, juillet 2002. - Académie de Nantes.

Cette sélection bibliographique donne 155 références documentaires (livres, ouvrages, rapports, revues, boîte à outils, sites internet), pour l’essentiel destinées aux formateurs (enseignants, COP…). Tous les documents qui font référence dans le domaine sont indiqués, y compris ceux diffusés dans le réseau SCEREN, à l’exception des logiciels d’aide à l’orientation. Un index alphabétique des sources et des auteurs est proposé.

http://www.ac-nantes.fr/ia72/commun/telechargements/centref2002.pdf
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