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RESUME:

L’ aquisition des connaissances d' une séguence ne s arréte pas ason évauation sommetive. Elle doit
Se poursuivre au-delade cette évaluation. La gestion différenciée des apprentissages le permet, son
support et les fiches récapitulatives, ses moyens sont la pédagogie de I’ évocetion et les schémas

heuritiques.

SUMMARY :

The acquigition of the knowledge of awhole lesson doesn't end with a marked test : This knowledge
has a0 to be sugtain in the following lessons, and that is alowed by the differenciated management
of learning by its contain and recapilated notes, which can be achieve trough evocative educationa

methods and heuridtic patterns.



MOTSCLES:

Acquigtion ; connaissance ; fiche ; récapitulative ; evocation ; heuristique.
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PROBLEMATIQUE

| — Congtat

Les notes obtenues par les ééves au cours des différentes évduaions sommatives révéent la
présence de trois groupes :

- un groupe, formé de quelques éléves, qui présente toujours de trés bons résultats,

- un autre groupe, le plus important, qui présente des résultats convenables. Ces derniers fluctuent
suivant les déves et les évdudtions sommatives,

- e enfin, un groupe d éeves dont les résultats sont faibles mais encourageants, car la volonté de
réussir est présente chez eux.

Le deuxiéme groupe et le révélaeur des difficultés que les déeves rencontrent. En effet, les
fluctuations observées sont le résultat de la réussite ou non-réussite d'une catégorie d' exercices
présents dans chague évauation.

Les deux autres groupes ne font que confirmer cette congtatation. Pour le premier, les résultats sont
stables favorablement, car la résolution de cette catégorie d’ exercice ne lui procure pas de difficultés
particulieres. Pour le dernier, les résultats sont stables défavorablement, car |a résolution de ce type
d exercice est pour eux loin d' étre asée, voir inconnue.

Un paramétre important, qu’il convient d’ gouter, et que la rdative baisse des réaultats coi  ncide

avec |'avancée dans la progression. Une baisse volontaire du travall des ééves n'est pas une



explication suffisante. En observant la progression, les chapitres ne sont pas plus ou moins difficiles,

ils sont tout Smplement nouveaux.

[l - Questions

Les difficultés rencontrées par les déves résident dans la résolution d’'une catégorie d’ exercices
particuliers. Ces exercices sont classés parmi les exercices de “ réflexion ”, terme que nous
définirons ultérieurement dans le cadre de la pédagogie des gestes mentaux d' Antoine de La
Garanderie. Prévenir les déves sur la nature de I exercice est insuffisant pour les aider. “ Attention
exercice de réflexion” est une consigne parmi tant d autres dont le sens est flou.

Pour les déves ayant une représentation intuitive ou faible du mot «réflexion, il leur et difficile voir

impaossible de répondre aux attentes des enseignants sur |’ objet « réflexion ».

1l - Constatations

Pour palier ce probléme, la solution immédiate est de proposer une correction de ces évaluations,
suivant les différents modes existants. Malgré cela, cette correction peut détourner les ééves de la
véritable cause de leurs difficultés ; la crainte éant qu'ils subdtituent la question du “ pourquoi ” au
“guest ce que”. Cette solution est donc une solution a court terme. A cdla vient s gouter la
guestion du devenir de ces sequences. Qud peut-il ére 3 les séauences leur rappdlent une difficulté,

voir I’ échec.

IV -Lerobledel école

L’ acte d' apprendre est un acte de tous les instants que ce soit seul, aidé par ses pairs ou ses maitres,
et ce, que que soit e lieu ou nous nous trouvons.

Pour les éléves gpprendre consiste seulement a apprendre des savoirs et des savoir-fare
disciplinaires. Cette phrase est I’ ancre de leur éducation, car ils ne jugent que trop peu la portée du
mot "école".

Ici, "I'école’ ne sera pas seulement un lieu ou nous nous ingruisons mais ¢'est auss un lieu ou nous

gpprenons anous indruire, entre autres.
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LA GESTION DIFFERENCIEE DES APPRENTISSAGES

| - Présentation

La gedtion différenciée des apprentissages et venue d'une observation. L’acquisition des
connaissances et rythmée par les différentes évauations. L’ évauation sommative vaide ou non les
objectifs disciplinaires. L’ évauation sommative, met souvent un terme ala sequence. Ce découpage
temporel de la séquence ne leur est pas gpproprié. Face acela, comment les ééves en difficultélors
de cette sgquence réagissent-ils ?

La gedtion différenciée des apprentissages est |'ensemble des processus pédagogiques qui se
déroulent gpres I'évaduation sommative pour permettre la continuité dans I'acquistion des

connaissances. Elle n’'implique pas des actions permanentes mai's des actions ponctue|es.

Il - Lesquatre paramétres

Le terme “ réflexion” est incorrect dans la pédagogie des gestes mentaux d Antoine de La
Garanderie. “ Exercice de réflexion” est une stuation alaguelle les @éves sont confrontés. Dans les
profils pédagogiques’, ces Stuations sont appelées paramétres et il en existe quatre : le paramétre 1
(P1), le paramétre 2 (P2), le paramétre 3 (P3) et enfin le paramétre 4 (P4) |ls sont classés en deux
catégories.

Les parametres 1 et 2 (P1 et P2) regroupent des opérations dites smples, dans lesquelles les
personnes reprodui sent sans transformer le contenu.

Les paramétres 3 et 4 (P3 et P4) regroupent des opérations dites complexes, dans lesquelles les
personnes transforment un contenu.

Voici lanomenclature des paramétres :
- le paramétre P1 est le paramétre du régl concret,
- le paramétre P2 et le paramétre des apprenti ssages automati £,

!Antoine de Lagaranderie, Les profils pédagogiques, éd Le centurion, 1984
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- le paramétre P3 et le paramétre des apprentissages logiques et rationnels,
- le paramétre P4 est |e parametre de |’ imagination créetrice.

Dans |e cadre de ce mémoire, nous insisterons sur le paramétre P3, celui des apprentissages logiques
et rationnels.

Il 1-LeparamétreP3 :

Ce parametre est trés présent dans I'enseignement et surtout a partir du second cycle. C'est le
paramétre de lalogique, de laréflexion, de I’ esprit de synthése et de ce qui est Sructuré.

On peut définir dans le P3 des opérations de types différents:

- la démarche andogique: dler du particulier au particulier ; opposer ou composer, certains
recherchent les différences et sont opposants, d'autres recherchent des ressemblances et sont des
composants,

- ladémarche inductive : dler du particulier au générd, de|’exemple alaregle,

- ladémarche déductive : dler du générd au particulier, de lathéorie al’ exemple,

- lacapacité afaire des plans, des classements, aorganiser.

I11 - Constitution dela classe : par rapport au paramétre P3

Dans le congtat de la problématique, des groupes se sont différenciés. Leurs condtitutions sont
éroitement liées al’ apprénension du parametre P3.

- le premier groupe a une certaine aisance dans ce paramétre. Antoine de Garanderie qualifie ces
éleves de pédagogues sans le savair,

- le deuxieme groupe a une certaine aptitude dans le paramétre P3, les évauations sommatives
antérieures le montrent. |1 existe donc une cause qui empéche les ééves de ce groupe d appréhender
le paramétre P3 dans certains cas,

- le dernier groupe n'est point al’ aise avec ce paramétre, soit parce que les éléves de ce groupe ne
comprennent pas bien comment il faut réagir face ace paramétre, soit tout Smplement parce que les
cursus scolaires de ces éléves nont pu leur fournir les moyens pour I’ gpprénender. Dans le dernier
cas, il Sagt d' édévesqui n'ont pas éé au college.

Il convient de pousser notre analyse pour proposer une remédiation. Les déeves ont des difficultés,

d une part de construction de leurs savoirs, d' autre part de convocation dans ce parametre.



1V - Questionnement sur la gestion différ enciée des appr entissages

La GDA? est un moyen d aider les déves dans I’ aprés évaluation sommative. 1| ' est pas nécessaire
gue cdle-ci soit immédiate al’ évaluaion sommative. La séance de remédiation, ici, sera abordée
deux séguences aprés la sequence présentant des difficultés aux @éves. |l et nécessaire d'intercaler
cdle-ci entre deux séquences pour ne point perturber le déroulement d’ une séquence.

LaGDA fournit un cadre intéressant pour |’ acquisition des connai ssances :

- dle permet aux eéves de prendre conscience de leurs difficultés rencontrées lors de la séquence, et
de la nécessité de les surmonte,

- elle permet une vue panoramique de la séquence,

- la non-réussite des éléves a pour cause que tous ne singruisent pas aux méme rythmes. LaGDA
souhaite aider les déves acontinuer d apprendre ultérieurement al’ évauation sommeative. Elle ne

remet pas aplus tard I’ acquisition des connaissances mais elle se propose d' é&re un moyen de gérer
les différents rythmes d’ apprentissage des € eves,

- la GDA souhaite permettre, aux moyens des différents outils pédagogiques, aux ééves de se
connaitre ou se reconnditre dans leurs attitudes d apprentissage pour accélérer leur rythme
d acquisitions des connai ssances,

- la GDA souhaite ggdement faire ressentir al’ ééve I'implication de I’ enseignant dans son projet de
réussite scolaire,

- laGDA souhaite déplacer le centre de gravité du cours de la pédagogie différenciée des supports a
la pédagogie de I’ évocation,

- les cycles scolaires sont des cycles longs, notamment dans I’ enseignement professonnd puisqu’ils
sédent sur deux années pour la plupart. La pédagogie différée souhaite permettre de gérer ces

durées d'inactivités de la séquence au moyen des fiches récapitul atives des séquences.

V - Objectifs des fichesr écapitulatives

% GDA : Gestion différenciée des apprentissages.



Elles sont un moyen de laisser une trace écrite de I essentidl de la séquence. L’ essentiel de la legon
ne sera pas Sseulement au hiveau des connaissances mais auss al’ organisation des connaissances. La

GDA et un temps privilégié pour apprendre acongruire de telles fiches.

VI - Fonction de la séance mise en place apartir dela GDA

La GDA désire montrer aux éeves la norrimmeédiateté des choses dans la vie scolaire, mais auss

dans leur future vie de citoyen. La non-immédiateté de I acquisition des connaissances et auss une
cause des échecs.

Elle veut réserver une part particuliére ala pédagogie de I’ évocation pour prolonger la correction de

la séquence.

COMMENT ENSEIGNER

| - Constat

« Nous enseignons ce que nous sommes » telle est la congatation que nous faisons. 1l est évident
gue les deves gpprenant comme leurs enseignants sont fortement avantagés par rapport aleurs
camarades. L’ enseignant se doit d homogénéiser ses enseignements pour qu’un plus grand nombre
d ééves soient impliqués dans ses enseignements. Toutefois, ceci doit se faire dans une certaine

limite

Il - Conséguences

Lamaniére d &re et d enseigner, fondée sur les processus affectifs et mentaux, est propre achagque
enseignant. La maniere d' ére e d' ére ingdruit, dle auss fondée sur les processus affectifs et
mentaux, est propre achague éléeve.

Le dénominateur commun en et le cerveau.

Il - Structure du cerveau
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L’ acte d enseigner privilégie souvent les savoirs. Hors pour gue les savoirs puissent ére tranamis, la
communication en est le moyen, et surtout celle avec le cerveau. Les idées essentielles, pour mettre
le cerveau dans de bonnes conditions d attention, doivent étre présentées. Ces conditions sont

nécessaires mais non suffisantes.

111 1-Premiéreapproche : le cerveau de Mac L ean

Le cerveau de Mac Lear? est en fait la superposition au cours des temps de trois cerveaux : le

cerveau reptilien, le cerveau limbique et le cerveau corticdl.

L e cerveau reptilien.

C'est cdui de nos cerveaux archal ques qui mémorise les odeurs. || ne permet d' apprendre que par
mimétisme. || commande I’ agressivité, la défense du territoire, conserve les gestes mécaniques, il est

lelieu delaroutine.

Le caveau limbigue

Le cerveau limbique joue un réle defiltre. | assure une sdection suivant le plaigr, I'intérét, la
motivation, laréusste. 1l aune certaine autonomie vis-a vis du cerveau corticd. Il aun role

essantid vis-avis du cerveau cortica puisque ce dernier ne peut agir que sil arecu I’ autorisation du
cerveaul limbique. On ne pourra donc pas agir sur les processus mentaux S le cerveau limbigque ne
donne pas son feu vert. En effet, le cerveau limbique stimule ou pas les parties du cerveau cortical.
La difficulté réside dans le fait que la communication entre ces deux cerveaux et unidirectionndle :
du limbique versle corticdl.

Le cerveau limbique ne se limite pas seulement ason réle de filtre. En effet, il joue un role essentid
dans |’ éablissement de la mémoire along terme. La mémoire along terme permet la réception et
I"enregistrement des informations, a savoir I'anticipation du plaisr parce qu'il a &¢é dga éprouvé
antérieurement et intégré.

3Voir annexe 1.



Donc le cerveau limbique doit é&re ménagé dans un premier temps pour devenir notre mellleur dlié
par lasuite. 11 nous signifie en méme temps ses conditions. En effet, vu que le coté émotionnd et trés
important chez lui et saraison d ére, il nous faut aors conduire I déve vers la réussite, au moins que
ponctuelement. Sinon, il peut avoir des conséquences facheuses pour I’ ééve dans son rapport avec

la séguence, lamatiére, voir sardation avec |’ ensaignant.

Le cerveau cortica

Le cortex est le cerveau supérieur qui coiffe les cerveaux archal  ques ( reptilien et limbique) 1l se
compose d'un hémisphere droit et d'un hémisphere gauche. C'est le siege des évocations. C'est le

cerveau sur lequel de la Garanderie repose toute son éude.

Nous voyons des a présent le réle important que notre cerveau joue dans les processus de
communication. La méhode Herrmann confirme ces congtations et propose un outil pour améiorer

la communication avec le cerveau.

111 2 - Deuxiéme approche : la méhode de Hermann

Herrmann décrit son modele comme une métaphore et compare notre cerveau au globe terrestre
avec ses quatre points cardinaux. Partant de cette idée, il présente une sphére divisée en quatre
quadrants ou il combine les hypothéses les plus couramment avancées sur les caractéristiques du
cerveau gauche et du cerveau drait, et celles de Mac Lean sur le cerveau triunique. |l associe les
comportements reptiliens et limbiques de maniére arespecter I'idée de la métgphore et an’avoir que
quatre concepts. C'est angd qu'il distingue :

- deux quadrants cerveau gauche,

- deux quadrants cerveau droit,

- deux quadrants corticauix,

- deux quadrants limbiques,

qui se combinent entre eux pour donner quatre quartants toujours cités dans |’ ordre suivant :

- le corticd gauche,

- lelimbique gauche,

- lelimbique drait,
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- le corticad droit®,

De I’ gopartenance al’un ou plusieurs de ces quadrants, les personnes possedent une personndité,

une communication qui leur sont propres.

Le cortica gauche

Quand ce secteur est activé, la personne considéere les choses ou les idées dans leur composante
plutét que dans leur ensemble (andyse) et préfere utiliser un raisonnement logique. Elle comprend
facilement les concepts techniques et scientifiques e mesure avec précison, percoit et comprend les
chiffres en les manipulant aisément. Au go(t de la réflexion rigoureuse et précise, elle rassemble les

faits avant de décider et andyse les éventudiités en tenant compte des aspects financiers.

Lelimbique gauche

Quand le secteur et activé, la personne a le souci de gérer ses émotions et de les contrdler. Elle
soblige arester mditre de soi et de ses réactions qui Iui font peur ace moment. Elle a tendance a
suivre plutdt ses habitudes et ce qui a fait ses preuves. C'est plus s pour dle. C'est pourquoi dle

planifie, organise, arrange, ordonne, classe.

Le limbique droit

Quand ce secteur et active, la personne a envie de contact humain. Elle sent les réactions des

autres e les désre car ele comprend intuitivement les réactions et les sentiments des autres,
sasissant les signes non verbaux des problémes interpersonnels. Elle pratique a ce moment -lala
communication emphatique. Elle n'a pas peur des ses émoations, ele ame bien et se sent bien avec

les émationnels. Elle S enthousiasme pour des vaeurs et un idéd. Elle ame parler.

4Voir annexe 2.
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Le corticd droit

Quand ce secteur et activé, la personne pense en visudisant et résout les problémes par intuition et
a de I'imagination a ce moment pour Sen sortir. Elle accepte I'ambigui té et ne craint pas de
contourner |es palitiques éablies. Elle sait bien faire la synthese d’ déments disparates pour créer un
fait nouveau. Elle ades idées, invente des solutions d’ avant paroles. Elle voit les choses, lesidées, les

faits de maniére globae et comprend facilement I’ ensemble sans les réduire en ses composantes.

1V - La pédagogie des gestes mentaux

1V 1-L’évocation

Pour apprendre, il nous faut évoquer. L’ évocation est le moyen dont dispose le cerveau pour opérer
le glissement du percept vers le concept. L’ évocation éant en quelque sorte des messages que nous
nous envoyons personnelement. Pour que I’ évocation soit efficace dans I’ gpprentissage, il est une
nécessité que la connaissance soit inscrite dans un projet de réutilisation. La pédagogie des gestes
mentaux en fait une priorité,

La pédagogie des gestes mentaux S intéresse seulement aux évocations dirigées issues d' un travall
conscient (elles sont opposées aux évocations non dirigées qui dles sont issues de notre inconscient).
Ces évocations peuvent étre dirigées de I’ extérieur par un médiateur td que I’enseignant ou aors a

I"intérieur des personnes (cdlles-ci sont qudifiées d' évocations volontaires).

1V 2 - L’ action

La non-réussite des éléves dans les exercices présentés provient de I’ absence d' évocations dans le
parametre P3. La cause en est la prise de pouvoir par le cerveau limbique qui

déclenche des réactions sensori- motrices ou sensori-émoatives™

- les éléves dont les réactions sont de type sensori-moteur sont ceux-laaqui nous répéons : “ mas

réfléchis donc avant de fare! ”. En rédité la fuite dans I'action semble ére nécessaire pour

® Antoine de La Garanderie, Pour une pédagogie de |’ intelligence, p.83.



€chapper aceux qui pour eux peut ére un stress mentd : le projet d'action prend dorsle passur le
projet d évocation. C'est “ |’émotion précipitante” selon Antoine de La Garanderie,

- les ééves dont les réactions sont de type sensori-émotif sont engloutis dans leur émotion et ne
peuvent en sortir. : “ Leur intelligence et évelllée au vécu émotionne de I’ objet de perception et ace
seul sens” . On pourrait dire en terme de fonctionnement cérébrd : il y aengourdissement du cortex

par lelimbique. C'est “ I'émotion pardysante ” selon La Garanderie.

Pour aider les déves, il faut, tout d abord en cherchant par le didogue, ales rendre conscients du
r6le que joue leurs réactions dans leur apprentissage. En quoi cdles-¢i les aident-elles ou pourraient
les aider ? Comment peuvent-ilsles gudter ?

Ced latout un travail de réorientation des évoceations inefficaces de départ vers des évocations
centrées sur I objet d apprentissage. Sans doute, chez ces ééves, conviendra-t-il de vaoriser dans
un premier temps le vécu corpord ; I habilité manipulatoire et |a richesse émotionndle ; d’ apprendre
dans un deuxiéme temps ay puiser mais sans sy aréter, I'éan vers des représentations mentaes

centrées sur |’ objet d' apprentissage.

La typologie de Herrmann anticipe ces évocetions inefficaces. En effet, dle renseigne sur ce qu'il
convient de faire ou ne pas faire en fournissant un cadre fertile atous.

Une amosphere de travail et de convividité est nécessaire aux personnes «cortical gauche » Pour
les personnes «limbique gauche », il faut dispenser une pédagogie organisée, structurée dans un
climat de sécurité. Les personnes «limbique droit » ont besoin d' une pédagogie émotionndle et
concréte tout en créant un cadre accueillant et chaleureux. Et enfin, les personnes «cortica droit »

désirent une pédagogie imprévishble, originde imaginative

L'ITINERAIRE MENTAL

Mais comment les évocations se construisent-elles ? Pour aller du percept au concept, les évocations

doivent emprunter un véritable“ itinéraire mental ”. Ceci ameneralanotion de

profils d apprentissages.

| - Lesfamilles mentales
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Nos habitudes évocatives reposent tout d'abord sur différentes familles évocatives, possédant
chacune ce que la Garanderie appelle “ une véritable langue materndle ”. Ces langues maternelles
reposent entre autres, sur deux types de supports : le premier est auditif, il et congtitué de sons et de

mots, le second est visud, il et condtitué d' images vues mentaement.

| 1-Lesévocationsvisuelles et auto-visuelles

Certains d’ entre nous S gppuient sur des évocations faites d' images visuelles.,
L’ évocation dans le mode visud s gppuie d’ abord sur des images que le sujet revoit mentalement.

Deux tendances dans ce mode. Dans la premiére, les sujets restent extérieurs aux évocations que

congtituent leursimages mentaes. Ils ont des évocations visudlles directes.
Dans la seconde, les sujets sont plus impliqués dans leurs évoqués visuds, ils personnaisent

mentalement les images qu'ils integrent aleur maniere. 1ls ont des évocations auto-visudles.

| 2 - Lesévocations auditives et auto-auditives

Certains d entre nous s appuient sur des évocations faites de sons ou de mots

L’ évocation dans le mode auditif, S appuie d'abord sur des sons, des mots entendus ou ré-entendus
mentalement.

Deux tendances se partagent la langue auditive.

Dans la premiére, les sujets peuvent réentendre les sons, les voix ou les commentaires qui ont &é
produits aun moment donné, ils peuvent auss en imaginer d autres. On pourrait dire gu'ils possedent
intérieurement des voix “ off ”. 1ls ont des évocations auditives directes.

Dansla seconde, les sujets se font intérieurement un commentaire apartir de leur propre voix.

s entretiennent en quelque sorte un didogue intérieur. 1ls ont des évocations auto-auditives.

Remargue : les évocations appelées “auto”, visudles et auditives imposent un méme besoin de
personndisation et de régppropriation du message ou de données perceptives recues. Ceux qui les
pratiquent ont besoin de refaire les choses eux-mémes. Ils évoquent d’une fagon plus subjective,
C'est comme sils é&aent en quelque sorte, plus impliqués dans leurs évocations.

Ces supports différents entrainent |a différence de syntaxe de ces deux langues. On retrouve ang

deux s&ries de constantes.



Il - Lesconstantes.

On peut repérer dans les habitudes évocatives auditives et visueles des congtantes qui sont des
indicateurs déterminants de la structure mentale des unes et des autres. Ces congstantes sont des

consaquences de nos familles mentaes.

Il 1—-Lalinéarité

Un support verba ou sonore se déroule nécessairement dans le temps: les mots ou les sons s
succedent, organisant I'ordre de I'évocetion. Les raisonnements auditifs sont ségquenties et
andytiques d' abord. La congtruction de leurs processus mentaux suit un cheminement qui va d'un
début vers une fin. C' est dans ce déroulement qu’ une idée prend sons sens, dle suit une continuité
importante pour I'individu.

Les évocations auditives se déroulent de facon linéaire, andytique, temporelle.

L’ évocation auditive emprunte de préférence les raisonnements déductifs et s appuie sur les mots de
liason articulant le raisonnement. Avec une forte logique c'est sur ce type de congruction qu'elle

S appuie de préférence.

Il 2—Ladmultanéité

S gppuyant sur desimages, les processus de la pensée visudle contiennent d emblée un ensemble de
données qui gpparaissent Smultanément et de maniere synthétique. L’idée de départ implique
ingantanément le repére find. C' est dans ce sens que nous pouvons parler d’ une globdité del’image
visuelle. Les détails intermédiaires sont secondaires et ne sont anaysés que dans une éape ultérieure,
souvent par nécessité, leur ordre n’a guere d' importance.

Les évocations visudles se déroulent de fagon globae, synthétique, spatiae.

Ce type de fonctionnement mental s accommode bien de la démarche inductive.
On pourrait dire que le sujet peut faire des zooms avant sur son image mentale, globaement cadrée

des le départ, et que dans ces zooms, il peut éventuellement dler chercher une analyse plus poussée
des détails.

21



Nous pourrions penser que les habitudes évocatives ( familles et congtantes) dont nous venons de
parler, déterminent les aptitudes scolaires qui semblent leur correspondre et qu’ elles permettent dga
de brosser un portrait de I’ apprenant. Mais “ il ne suffit pas de gérer une langue pédagogique pour

qu'ipso facto on se serve de toutes les formes d’ images de cette langue.

Il - Lesparamétres

Les parametres ont éé abordés précédemment. Toutefois, dans les profils pédagogiques, les

personnes gerent le plus souvent un seul de ces paramétres, €' est le parametre dominant.

111 1-Leparamétredominant :

C es moins I" gppartenance aune famille que |a gestion équilibrée ou non des paramétres qui conduit
alaréusste ou al’ échec. Chez certaines personnes, un paramétre I’ emporte sur les autres, on parle

dors de parametre dominant. 1l influence fortement le profil d apprentissage des personnes, profil

d apprentissage que nous alons aborder.

IV - Leprofil d’apprentissage

Le profil d gpprentissage ne se limite pas en une somme de ces trois déments ¢i dessus mais en une

conjugaison de ces déments sdon une logique interne.

Constante(s) 6

Profil d’ apprentissage

Famille mentde < » paramétre dominant

®J-P. Chich, M. Jacquet, N. Mériaux, M.Verneyre, Pratique pédagogique de la gestion mentale, p.48, voir aussi
annexe 3.



De cette interaction émergent des processus différenciés s bien qu’ un profil ne peut se réduire aux
seuls qudlitatifs de visuels ou auditifs. 11 revét une complexité faite d' interférences entre ces déments.

Ceci donne achaque profil une dynamique propre et une logique interne.

Le profil d apprentissage n'est pas immuable. On a défini le profil d apprentissage comme un jeu
d interférences entre familles, paramétres et congtantes. L’ évolution d'un profil d’ apprentissage va
donc relever d'un travail possible sur chacune de ces trois composantes.

Nous nous intéresserons uniquement au paramétre P3 puisqu’il nous est imposé par les énoncés des

exercices des évauations sommatives.

GESTESMENTAUX ET DYNAMIQUE MENTALE

La gestion mentale propose une sorte de mode d’ emploi des évocations et nous décrirons les actes

qui, lorsqu’ils sont meitrisés, permettent de mettre les évocations au service de I’ efficacité menta.

| - Digtinction entre geste mental et paramétre

Il est important de faire la distinction entre la notion de geste mentd et celle de paramétre.
Le paramétre et comme une éiquette par laguelle est caractérise le domaine d une évocation;
aucun projet ne I’habite. Le geste mentd, quant alui, et un programme de fonctionnement menta
dirigé par un projet. Il ne caractérise pas un niveau d’ évocation, mais une activité mentale.
Les gestes mentaux qui revétent la plus grande importance dans I’ apprentissage sont les gestes,

d atention, de mémorisation, de compréhension, de réflexion et d' imagination.

Il - Lescing gestes mentaux

Il 1-Legested’ attention’

"Voir annexe 4.
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L’ évocation permet de passer du percept au concept. Pour que cdle-ci soit efficace, il faut que
I’ objet de perception puisse ére sais convenablement. C'est le rOle de |’ attention. Son importance
est reconnue par tous les enseignants.

Etre attentif ¢'est transformer en évocations ce que I’ on pergoit avec ses cing sens.

Faire attention, c'est selon lescas:

- VOIr pour re-voir dans satéte,

- entendre pour ré-entendre dans sa téte,

- VOIr pour se raconter dans sa téte,

- entendre pour S illustrer mentalement ce qu’ on attend.
Remarque : 1l peut se produire gu’ une personne évoquant auditivement et plus particulierement auto-
auditivement préfére un schéma a un long discours. Ce dernier I'empéche de procéder aux

indispensables redites mentales, dors qu'il peut se raconter les schémas les plus sophistiqués.

Il 2-Legestede mémorisation®

Le geste de mémorisation consiste apartir d' un objet de perception, aréaiser un codage mentd et a

placer cet évoqué dans une Situation de réutilisation.
Cette description du geste de mémorisation et insuffisante S dle se limite ala mémorisation du par
caar. En effet, certains déves sont tout afait résistants aux apprentissages par caar et ils préferent

au su par caar, le su par interprétation.

Il 3-Lesgestes decompréhension et deréflexion

Il est difficile deles dissocier tant ils se ressemblent.

Le geste de compréhension suppose de donner du sens al’ objet de perception. Le projet du geste
de réflexion est un peu différent de celui du geste de comprénension dans lamesure ou il implique la
convocation d’ évoqué antérieurs spécifiques, ¢’ est adire de connaissances qui ont

un rapport avec I’ objet de la perception.

8Voir annexe5.
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Il 31-Miseen aavredu geste de compréhension °

Pour comprendre I’'ééve commence par fare atention: il regarde et il écoute avec le projet
d évoquer. Puisil confronte I’ évocation qu'il vient de congtruire al’ objet de perception. Les
comparaisons et les jugements qu'il émet al’ occasion de cette confrontation servent au tremplin de

“Iintuitiondu sens ”.

Il 32-Miseen aavredu geste deréflexion *°

Nous différencions un peu de la compréhension dans la mesure ou dle suppose que le sujet fasse
appel ades évoqués antérieurs. Les jugements de comparaison ne s éablissent plus seulement entre
le percu présent et I évocation de ce percu, maisils intégrent des évoqués antérieurs ; ilsfont gppd a

desformules, deslais, des exemples, des régles, des schémas opératoires utilisés antérieurement.

Il 4-Leqgestedel’imagination

L’imagination et le plus souvent suspecte et personne ne songe al’ enseigner. L’idée dominante est
gu'dle provient d'un don particulier, de la personndité, du génie ou de tout autre déterminant
imprecis.

Le geste d'imaginaion et toujours sous-tendu par un projet, c'est en quoi il se distingue de la
réverie vagabonde.

Il existe deux formes du geste d'imagination. Certaines personnes visent ala découverte, les autres a
I'invention.

Les découvreurs cherchent plutét danda rédité qui les entoure la présence d’ une réponse cachée.
Lesinventeurs, eux, s interrogent sur I’ absence de ce qu'ils vont donc inventer en utilisant ce

gu'ils ont repéré dans leur environnement, pour le transformer, I'améiorer.

LESAPPLICATIONSEN CLASSE ENTIERE

®Voir annexe 6.

10 v/0ir annexe 7.
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| - Dela perception al’ évocation

L'intéré de cette pratique en classe entiere tient au fait qu'il N'y a pas autant de méhodes
personndles detravail qu'il y ad'individus.

Le didogue pédagogique, conduit avec quelques éléves en présence de la classe aura le mérite
d articuler le fonctionnement mentd individud et la pédagogie collective. Les remarques venues de
ses pairs sont souvent plus pertinentes pour les autres que les consalls des enselgnants.

L'enssignant qui pratique la gesion mentale en classe n'a pas besoin de connaitre le profil
d gpprentissage de chaque déve, il ui suffit d' ére averti deslois du fonctionnement mental.

Pour que la classe devienne un lieu dentrainement mentd, I'enseignant doit prévoir des la
préparation de son cours :

I accompagnement évocdtif,

les pauses évocatives et les consignes d' évocation,

les questions de départ du didlogue pédagogique ,

les dler-retour théorie/exemples/anaogies,

le temps d' évocetion finde : temps de synthése.

Il - Laméhode heurigique

La méhode heurigtique est un moyen de mémorisation basé sur les schémas heurigtiques. Nous

dlonsici présenter les schémas heurigtiques.

Il 1-Congtat : deux techniques de prises de notes

La mgeure partie de la mémoire fonctionne a partir de concepts clés, & non, comme nous le
pensons souvent suivant un processus littéral de mots amots.

Nous avons tellement I’ habitude de nous servir de mots pour parler et écrire que nous avons
suppose atort que la structure d' une phrase normae éait lameilleure facon de se souvenir d'idées et
d images verbaes. 90% des mots ne sont pas utiles ala mémorisation.

Outre la perte de temps liée a la prise de notes correspondantes et de relecture d autres

inconvénients apparai ssent.
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- un temps gppréciable est perdu achercher les mots qui congtituent les mots clés car rien ne les
distinguent et ils sont amalgamés ad’ autres e restent sans intérét,

- lesmots qui Séparent deux mots clés interferent dans leur connexion,

- les mots clés sont séparés dans le temps par des mots qui S immiscent entre eux : gorésavair luun
mot clé ou une phrase dé, il faudra au minimum plusieurs secondes pour dler jusqu’au prochan
concept clé Plus l'intervale et long entre les deux associations, moins il y a de chance que
I association se fasse,

- les mots clés sont Séparés dans | espace, par la distance qui les isole I'un de I autre sur la page.
Comme pour la séparation dans le temps, plus la distance est grande entre les mots, moinsil y ade

chance que I’ association se fasse.

Le schéma de réactivation revét une grande importance. La réactivation est rendue beaucoup plus
alsfe quand les notes sont prises sous forme de clés parce que nous y passons moins de temps et
parce que la mémoarisation se fait dle-méme s fat mieux & complétement. Toute associaion
manquant de solidité sen trouvera égdement renforcée dés les premiers stades. Enfin, il et
important de souligner les enchainements entre mots clés et concepts clés chaque fois que cda est
possble. Dans le paragraphe suivant nous aborderons les explications déaillées relatives a une

technique destinée aperfectionner | association des mots clés et leur représentation schématique.

Il 2-Laprisedenotes sous schémas heuristiques

Le cerveau est tout afait capable d assmiler une information non linéaire. C' et ce que nous faisonsa
chaque ingtant de notre vie quotidienne, lorsgque nous observons tout ce qui, autour de nous,

comporte des formes photographiques non linéaires : photographies, tableaux.

Il 21-Lecerveau et lestechnigues avancéesde la prise de notes

Sil doit exister un rapport pogtif entre le cerveau et |'information, il faut structurer cdle ¢ de
maniere al’ insgrer auss facilement que possible, dans le mécanisme céréord. || découle de ceci que,
S notre cerveau fonctionne essentiellement par enchainements et intégrations de concepts clés, les
notes que nous prenons et les reations que nous éablissons entre les mots doivent, dans bien des
cas, étre structurées de cette fagon et non selon les tracés linéaires traditionnels :

- le point centrd ou I'idée principae et définie plus clairement,

27



- I'importance de chague idée relative est clairement indiquée. Ce qui est important est indiqué pres
du centre du schéma, et les idées secondaires sur les pourtours,

- laproximité des concepts et leurs relations rendent leurs associations immédiatement perceptibles,

- lamémorisation e la réactivation des acquisitions s améiorent et gagnent en rapidité gréce acette
démarche,

- la structure méme du schéma obtenu facilite I introduction d informations nouvelles, tout en évitant
lesratures et lesrgoutsillisibles,

- chague schéma a un aspect différent des autres schémas et possede son originalité propre, ce qui

fadilite lamémorisation,

- dans les domaines qui exigent une plus grande crégtivité, par exemple dans la mise en forme de
notes pour un expose, ce type de schéma ouvert permet au cerveau d éablir de nouvelles

associaions plus facilement.

Il 22 - Perfectionnement dela technique de prise de notes.

Etant donné que le cerveau traite I'information beaucoup plus facilement S cdle-ci ext préte aétre
intégrée, éant donné la nature multidimensonnelle de la pensée, il S ensuit que s |es notes sont prises
sous forme holographique et créetive, dles seront beaucoup plus claire, accessibles et facile aretenir.
Nous avons de nombreux moyens pour obtenir des notes de cetype::

- lesfleches

Elles montrent comment les idées qui gpparaissent a différents endroits du schéma peuvent ére
reliées entre dles. La fléche peut ére unique ou atéte multiple. Elle peut indiquer deux orientations :
avant et apres.

- lescodes

Des astérisgues, des points d exclamation, des croix et des points d'interrogation, tout autre signe
peut étre utilisé auprés d un mot pour montrer une connexion ou toute autre “ dimension”.

- lesformes géométriques

Des carrés, rectangles, cercles et dlipses, etc., peuvent servir adélimiter des zones ou des mots de
nature semblables.

- lacrédivité

Par exemple, dans un schéma sur la physique nucléaire, le noyau de I’atome et les éectrons qui
I" entourent peuvent étre utilisés comme centre de schéma

- lestrois dimensions
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Chacune des formes géométriques mentionnées, peuvent étre indiquées en perspective. Par exemple
un carré sous forme de cube. C'est un moyen de faire ressortir les idées inscrites dans ces formes.

- lacouleur

Les couleurs sont une aide précieuse pour lamémoire et la démarche inventive. On peut S en sarvir,
comme on e sart des fléches, pour montrer les liens qui relient certaines idées entre eles. On peut

auss s en savir pour délimiter les zones principaes du schéma

Il 23-Laprisedenotes

Pour une prise de notes, il est bon de prévoir des pages blanches qui fonctionnent smultanément. La
page de gauche est destinée ala mise en schéma de I’'information al’ aide de schéma heurigtique ™,

cdle de droite al’information linéaire ou graphique ( sous forme de listes, formules, diagrammes, €tc.

Il 3 Utilisation des schémas heuristiques

Les schémas heurigtiques sont utiles pour la mémorisation des informations, opération qui seratraitée
plus tard avec les déves puisqu'ele reléve du geste mentd de la mémorisation. 1l faut noter, et qui
plus et la congtruction de tel schéma ressemble tres fortement ala mémorisation par interprétation.
L’ organisation des informations dans les schémas heuristiques sera utilisée comme support physique
dans le geste mentd de laréflexion. En effet, le geste de réflexion est un va et vient entre les évoqués
présents et les évoqués antérieurs. D’ou I’idée de confondre les évoqués antérieurs imperceptibles

pour certains éléves alafeuille physique du schéma heuristique, qui elle est perceptible.

Lesraisons d utilisation des schémeas heurigtiques ne se limitent pas seulement acdla :

- ele évite le concept du juste et du faux, chose qu'il convient d’ @oigner dans cette séance,

- leur présentation, nouvelle, peut évelller I'intérét des ééves,

- au moyen de la prise du perfectionnement de la technique de prise de notes, ele permet une
personnalisation des connai ssances,

et enfin, le et un moyen de concilier les deux langues materndlles. 1l et évident pour ceux

qui ont une langue materndle visudle mais auss pour ceux qui ont une langue maternelle auditive

puisqu’ils peuvent se sentir al’ aise avec les schémas les plus complexes.

1 \/oir annexe 8.
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Il - Construction de la séance

La construction de la séance® s intéresse ala séouence sur les moments.

111 1- Travail préalable des ééves

Avant la séance, il a é&é demandé aux éléves de reprendre leur évauation sommdtive et de
rechercher les causes de leur nonréussite. |l est précisé qu'ils ne doivent pas répondre “ qu’est ce
gu’ on me demande pour répondre ala question ” mais “ pourquoi je n'a pas répondu ala question
posée”

Ensuite, ils doivent rdire la séquence sur les moments en ne s arrétant pas sur les difficultés que les

notions lues aménent.

111 2 - L esconditions pédagogigues

La premiere de ces conditions, et non la moindre, est le temps qu'il Sest écoulé entre I’ évauation
sommative sur la séquence des moments et la séance que nous dlons faire. Cette période de
trangtion a permis le régustement des connaissances. |l semble plus efficace, pour une certaine
catégorie d’' ééves, de S assurer seuls.

Les conditions pédagogiques seront surtout des conditions qui vont favoriser une bonne atmosphere
detravall et tenir compte des personndités des différents déves.

C’edt pourquoi, on exclura les notions de juste et de faux. Ce ne sera pas juste ou faux mais une
vision différente d' appréhender une notion. Ceci condtitue un moment privilégié pour | &ayage par

lespairs.

11l 3-Lesmoyens

11l 31-Ledialogue pédagogigue

2 \/oir annexe 9.



111 311 - Ledialogue pédagogique

Antoine de La Garanderie propose |es principes et les méthodes d’ un dialogue pédagogique efficace
en gpposant cequ'il n'est pasacequil est :

- ni un didogue afectif cherchant aétablir des smples liens de sympathie,

- ni un didlogue mord réclamant la bonne volonte et I’ effort,

- ni une aide psychosociae tentant de retrouver dans | environnement familid et socid les causes de
difficultés al’ adaptation scolaire,

- ni enfin, un renforcement d' explications comme nous sommes parfois conduits a le donner a
quel ques ééves venant nous voir en fin de cours parce gu'ils N’ ont pas compris.

En revanche, I'esprit de la méthode est imprégné de la conviction que I’ @éve possede un potentiel
cognitif qu'il n'a pas eu jusque-lala responsabilité de gérer, parce qu'il le méconnaissait. Le didogue

pédagogique veut faire prendre conscience aux gpprenants de leurs ressources mentales.

111 312-Méhodologie du dialogue pédagogigue

Sa pratique S gppuie sur lareformulation. Reformuler, ¢’ est redire en d’ autres termes, d’ une maniere
souvent plus concise et plus explicite, ce qui vient d' ére exprimé, en invitant I’ autre as'y reconnaitre.
Bien sir dans la perspective du didogue pédagogique, on ne reformulera que sur le fonctionnement
menta, ¢’ est-adire sur ce qui concerne les démarches d’ apprentissage.

Pour poursuivre le didogue pédagogique en classe sur la situation de tache réussie, on veilleraabien
recentrer les réponses au niveau de I’évocation. Pour cela nous substituerons le “ comment ” au
“guestceque”.

Pour mener un didogue pédagogique :

- bien axer les réponses sur les évocations,

- faire émerger leslois du fonctionnement mentd,

- proposer des choix des gestes mentaux trés précis pour aider I’ ééve ase Situer,

- respecter letemps d' évocation et ne pas“ mitralller ” le sujet de questions.

111 32-Ledialogue

Dans le geste menta de la compréhension, il est nécessaire que Nous NoUS envoyions des messages a

nous-mémes pour que précede I’ intuition du sens. Les évocations dirigées peuvent I ére par le biais
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d' un médiateur tel que I'enseignant. L’ enseignant posera dors des questions pour que I’ évocation

puisse sefaire.

111 33-Lesschémas heuristiques

IIs seront dans | e cadre de cette séance un support physique pour le geste mental de la réflexion.

IV - Dér oulement dela séance

[V 1- Objectifs

Les objectifs principaux sont :

- laprise de conscience du profil d apprentissage pour le paramétre P3,

- une remédiation dans |le paramétre P3 au moyen des gestes mentaux de la compréhension et de la
réflexion,

- gpprendre a congruire les schémas heuristiques pour les autres squences S réussite de cette
séance.

L’ objectif secondaire est la congtruction du schéma heuristique sur la séquence des moments pour la

mémorisation.

1V 2 - Ledébut dela séance

L’ enseignant présente la séance qu'il va faire. La séance commence par un dialogue pour connaitre
les familles évocatives des ééves. |ls doivent se reconnditre dans | gppartenance ou non d'une
famille. Ceci a &é permis par une scene d'un film. Les édéves connaissent la notion de famille
évocative.

Il annonce que lors de cette séance, les déves vont apprendre agpprendre les legons et

apprendre arésoudre certains exercices.

1V 3 - Recensement linéair e des infor mations

Les ééves recensent dans un premier temps toutes les informations nécessaires ala séquence des

moments ( formules, énoncés des théorémes). Cette étape ne leur pose pas de problemes
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paticuliers. A la question « qu'est ce que vous pouvez déerming en utilisant cette formule »
presque la totdité des éléves arépondu ala question.

Ladifficulté survient lorsgue I’ enseignant demande ce gue représente le moment d' une force,

le moment d'un couple de forces et I’énoncé du théoréme des moments. Plus important encore, la
séquence des moments N’ évogue rien pour eux.

Au moyen du didogue, I'enseignant pose des questions aux ééves pour les amener jusqua
I’évocation sur la notion abordée. Par exemple, les éléves suggerent que la notion de moment

concerne I'étude des solides qui peuvent entrer en rotation. Pour se rappeer le résultat de
I’ &vocation, il demande un schéma ou un dessin la leur rappelant. La toupie et une roue de voiture™
reviennent le plus souvent.

Les réaultats des évocations des différentes notions de la sequence des moments sont juxtaposés ala
notion.

Il est anoter que seuls quelques déves participent ala congruction des évocations. Les autres

préferent étre des spectateurs actifs plutdt que des acteurs. L’ enseignant se tient de ne pas les faire
intervenir trop souvent, mais seulement quand I'évocation d'un camarade produit une réaction

d inconfort, ceci, toujours, dans un souci de respecter |a personndité de chacun.

1V 4 - Congtruction du schéma heuristique

L’enseignant propose une nouvelle méthode d' organiser les connaissances au moyen des schémas
heuristiques ( le mot N’ et pas prononce ) en énoncant le principe de leurs congtructions. Les éléves,
surpris par cette présentation, réagissent rapidement en poursuivant la congtruction au sein d'une
branche du schéma heurigtique.

L’ enseignant a un réle purement organisationnel des branches. Des espaces sont libres pour que les
éleves puissent mettre le résultat de leurs évocations des différentes notions.

Les éléves personndisent leurs schémas heuristiques, non pas seulement par |'intermédiaire des
techniques de prises avancées de notes, mais par leurs évocations. Des dessins d’ évocation non dits
au cours de la séance apparaissent. Leurs provenances sont diverses. Certaines sont puisées dans un
schéma fait dans une séance des moments ( e tournevis pour le moment d un

couple, deux personnes en équilibre sur une planche pour le théoréme des moments'™), d' autres en

recherchant dans leur vie quotidienne ( le ressort pour remonter un révell mécanique™).

3 \oir annexe 10.
1 \oir annexe 11.
5 \oir annexe 12.



La plus grosse difficulté est venue lors de I'implication des branches, les unes dans les autres. En
effet, pour eux, eles sont indépendantes les unes des autres. Toujours apartir d' un diaogue entre les
éeves et I'enseignant, il est montré qu' eles sont dépendantes (sur les schémas heurigtiques, des
fléches symbolisent leurs relations)

La congtruction de la fiche récapitulative ne s arréte pas la Les schémas heurigtiques sont congtruits
sur une moitié de la page et sur 1" autre maitié |es connaissances sous forme de formules, d’ énoncés'™.
L’enseignant écrit toutes les informations que les déves ont énoncées. Le choix de décision et
encore laissé aux ééeves. Seules les informations jugées nécessaires par les éléves sont écrites sur

I autre moitié de la page.

Un dilemme apparait pour I’ enseignant. S'il convient de corriger les évocations qui sont erronées, les
évocations imprécises doivent-elles étre automatiquement corrigées ? Toujours dans laméme logique
de respect des personndités, une approche, parmi tant d’ autres, est de prévenir de I'imprécision de
I’évocetion et que I'déve et libre de la modifier. Ici, il a &é donné raison al’deve puisgu'il a
répondu juste ala question.

Dans cette premiere partie de la séance, le geste mental de la compréhension est abordé.

IV 5—Mise en application

Pour vérifier la comprénhension de la séouence des moments, un exercice'’ est proposé. L’ exercice
et un lieu propice al’ évocation. Le geste mentd de laréflexion est lui auss misen rdief.

A cdavient s gouter une deuxiéme raison liée ala pédagogie des gestes mentaux. L’ évocation doit
étre liée aun projet de réutilisation. En les placant dans une Stuation de résolution de I’ exercice qui
seralaméme que lors de I’ évaluation, on fournit le cadre nécessaire dont a besoin I’ évocation.

Les éléves recherchent I’ exercice. Le schéma doit ére utilisé, mais aucune aide quant al’emploi de
cdui-ci. Trés peu d déves réussissent afaire |’ exercice.

A I'ade du didogue, I'enseignant pose des questions pour savoir comment les ééeves ont utilisé le
schéma. L’ utilisation du schéma e limite al’ emploi de lamoitié de la page droite,

cdle qui concerne les informations linéaires. L’ enseignant leur montre que la congruction n'est pas
seulement utile ala mémorisation des informations mais qu' dle st égdement ala résolution des
exercices par I'intermédiaire d’ un va et vient entre le schéma et la question posée.

18 \/oir annexes 10, 11, 12.
7 \oir annexe 13.



Les deves doivent dorsrefaire le méme exercice en procédant de méme.

IV 6 - Evaluation de la séance

Les deves sont, pour la plupart, motivés par cette nouvelle approche de faire un cours. Les points
forts de celui-ci est que les ééves ont pu participer sans la crainte de recevoir une réponse négative ;
les déves ont eu I’ occasion de personndiser leur schéma au moyen du dessin, activité qui les motive
énormément.

N’en demeure pas moins un certain nombre de difficultés. La difficulté de faire un cours sur la
pédagogie des gestes mentauix, de respecter les pauses évocatives et enfin de pouvoir répondre a

toutes les sollicitations des é éves dans la construction de leurs évocations.

IV 7 - Evaluation des procédures mises en place pour résoudre les exer cices appar tenant

au parameétre P3

Cette évaluation se fait sur le mode d' une évaluation sommative'®, Elle est congiruite comme st :

1) Le premier exercice et une application assez directe du théoreme des moments. Toutefois, celui-
i est congtruit de maniére dense de fagon aévelller chez eux des réactions sensori-émotives et
Sensori-motrices,

2) Le deuxieme exercice est une gpplication du théoréme des moments. La difficulté réside dans
I"utilisation du noment d un couple de forces dans le théoreme des moments. Nous espérons
évduer I'implication des moments des forces e, surtout, les moments d’ un couple de forces dans

le théoréme des moments.

Lesdéves ont I"autorisation d utiliser lafiche récapitulative lors de I’ éva uation.

IV 71-Lespointsforts

Les ééves en difficultés écrivent des réponses™, qui certes, ne sont pas toujours correctes. C est un

réd progrés. La volonté de répondre a I'exercice et présente chez ces deves. Ceci semble

18 \/oir annexe 14.
¥ v/oir annexe 15.



confirmé, car ces deves m'interpelent pour leur rappeer comment la fiche bilan doit ére utilisée
pour résoudre |’ exercice.

Cedi ed intéressant, car les implicites ou les incompréhensions chez ces ééves peuvent ére
décel ées.

Leur atitude change vis-avis des évduations. 1ls cherchent jusgquala fin de I’ évduation, attitude
qu'ils W avaient pas auparavan.

Il semble que le coté affectif de la séance soit intervenu.

Certains éléves progressent dans la résolution de ce type d'exercices dans cette sequence. lIs
parviennent a une précison de rédaction. Le cdcul du moment d'une force ne se limite plus
seulement au caleul de la vaeur du moment de la force, mais le cacul de la vaeur dgéorique de la
force®.

Des ééves, n'ayant pas assisé ala séance, progressent au moyen de la fiche récapitulative des
camarades™. || semble que ce genre de fiche puisse étre interprété assez rapidement.

Larésolution du deuxiéme exercice est faite par la totaité du premier groupe. A un des deves, j'a
demandé s I’ apport de lafiche avait &é utile pour résoudre |’ exercice. “ Non” fut saréponse, mais

il semble que le travail d' organisation des connaissances lors de la séance leur est profitable.

IV 72-Lespointsaaméiorer

Cette sSfance est la premiere qu'ils font. Un effort de comprénension leur est demandé pour la
congruction de la fiche récapitulative, ce qui peut les avoir dévier de cdle-ci. Il convient d'en faire
plusieurs avec les ééves. |l faut changer de séquence pour que les déves ne saturent pas avec celle-
a.

Dans la congtruction des schémas heuristiques, la place réservée aux évocations n'est pas toujours
utilisée par un groupe d ééves. Il faut inggter pour qu'ils la remplissent méme S ce n'est pas leur
propre évocation.

Il convient que I'enseignant s efface dans la congtruction de ces fiches récapitul atives pour se limiter
seulement au réle d arbitre de I’ évocation. 1l semble que ceci ne soit possible encore qu'avec une

pratique réguliére de la congtruction de fiches.

CONCLUSION

2\/oir annexe 16.
2L \/oir annexe 17.



La fiche récapitulative est certes, dans un premier temps, détournée de ses fonctions premiéres a
savoir I’organisation et la synthese des connaissances mais dle permet de travalller les gestes
mentaux. Ceci a éé autorisé par la gestion différenciée des apprentissages. Ces débuts sont des
débuts prometteurs mais il convient de prendre ces observations avec beaucoup de précautions. 1
faut que cette gestion différenciée des gpprentissages soit utilisée plus souvent pour permettre pour
conclure.

Son aventure meérite d' étre poursivie.

Une chose, qui est personndlement la plus importante, c'est quau travers de cette gestion
différenciée des apprentissages, elle autorise I’ enseignant aentrer dans les processus d gpprentissage
des deves, jardin secret des ééves. Elle nest peut-ére pas un remede pour I’ acquisition des

connaissances, mais enléve certaines barrieres entre les deves et les enseignants.
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INTRODUCTION

B -LE STAGE EN ENTREPRISE



En enssignement professionnd, les deves complétent leur formation par des stages en entreprise.
Dans I’ &ablissement ou j’ effectue cette année le stage en responsabilité, je suis I’ encadrement des

éleves en stage en entreprise par I’ intermédiaire de ma tutrice.

PREPARATION DU STAGE

| - Prédliminaires

Qud que soit le dipléme préparé par les déeves dans un lycée professonnd, une partie de leur
ensaignement se déroule hors de I’ &ablissement scolaire. Ce sont les stages en entreprise.

Le travail que représente ce suvi d deve est enfin reconnu depuis septembre 2000. En effet g le
stage a une durée de quatre semaines et S le professeur assure deux heures hebdomadaires dans
cette classe, nous pouvons dire que c'est deux fois huit heures qui ne sont plus assurées. Le
professeur devra donc compenser par le suivi en entreprise d'un deve (un ééve représente deux
heures de cours par semaine) ou aors assurer des heures de soutien au sein de I’ éablissement s

I’ ensemble des professeurs est en surnombre pour le suivi-éeve.

Il - Lapréparation au départ des é éves en stage

Le professeur responsable d'un ou plusieurs @éves devient professeur-tuteur et doit aider les déves
a préparer 0N dage. Une certaine autonomie est laisste aux déves. En régle générde, I'deve

recherche seul | entreprise ou il va effectuer son stage. |l prend contact avec les entreprises et essaie
de voir ladigponibilité de I entrepreneur. 1l définit aors avec lui lamission qui lui sera confiée sur une
fiche provisoire appe ée conventior’?,

Le professeur-tuteur reprend ces données avec |'ééve, les véifie et dresse dors la convention

définitive qui lieral’ entreprise et le lycée.

Cette convention est envoyée al’ entrepreneur qui doit la renvoyer Signée au lycée avant le départ en

sagedel’ déve.

A ladate convenue, I’ déve rgoindra l’ entreprise et le professeur tuteur assurera une visite

durant cette période.

2\/oir annexe 18.
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I11 - Conditions nécessair es au bon déroulement d’un stage

Pour que I’ entreprise soit un lieu privilégié pour | acquisition des connaissances, il est impératif quele
professeur-tuteur se soit informé de la typologie de I entreprise afin d offrir al’ééve un cadre de
formation pertinent.

Il est du devoir du professeur-tuteur de prévenir et de préparer I'éléve a certaines contraintes

présentes dans | entreprise. Des précisons doivent ére données sur I’exigence des horaires, du

temps accordé pour effectuer une téche, de latenue vestimentaire aavoir, de lamaniére as exprimer.

Bien entendu, afin que le stage gpporte al’ déve toute sa richesse, il est indispensable d' avoir maitrisé
les ééments extérieurs au stage. Le professeur-tuteur doit Sintéresser au logement, ala prise des
repas, au déplacement de I’'deve. Il est important que |’ @éve vive sérieusement cette période en

entreprise.

IV - Durées et périodes des stages

Ladurée des stages en entreprise varie suivant le dipldme préparé.

Elle et de quatre semaines pour les éléves préparant un CAP, huit semaines pour les ééves
préparant un BEP et enfin de huit semaines pour les déves de BAC PRO.

Les péiodes de stages sont proposées par le chef d éablissement et votées au consel
d administration. Pour les éléves de BEP e de BAC PRO, en principe, il se fait un découpage de

guatre semaines la premiére année &t quatre semaines la deuxiéme année.

V - Objectif des stages

Sil et évident que les périodes de stage familiarisent les ééves au monde du travail, dles permettent
de compléter les savair-faire et les connai ssances acquises au sein de I’ éablissement. A ce stade, il

est possble de dire que I entreprise joue un role de formation et devient pour les ééves un lieu de
passage obligé pour I’ acquisition de compétences professionnelles.

Cette relation qui lie I'deve al’ entreprise ne doit pas ére unilatérade. S I’ entreprise gpporte un

savoir-faire al’édéve, il et important auss et surtout que I’ déve sache montrer qu'il est rédlement
actif au sein de I’ entreprise et que cette derniére peut lui faire confiance pour d autres taches.

LE STAGE




| - Déroulement du stage

Peu de problemes sont rencontrés mais S cela vient aarriver, |’ deve appelle le professeur tuteur. Le
professeur-tuteur, avec I’ aide du professeur principa et du chef des travaux réglent le différent entre
les deux partis. Le stage suit alors son cours et dans de trés rare cas, | ééve est changé d’ entreprise.

Les vidtes du professeur-tuteur sont généralement bien accueillies. L' éléve est ravi quel’on viennele
voir. On peut dors mesurer la fierté qu'il peut avoir amontrer ce qu'il fait e ce qu'il sat fare Le
professeur-tuteur S entretient avec le responsable de I'entreprise, véifie s les objectifs définis
préalablement sont en voie d' étre atteints et s'inquiéte auss de I'image donnée par I’ dleve au sein de
I’ éablissement.

Il - Evaluation du stage

Toutes les vidites de stage font dans le lycée I’ objet d’ une évauation. Elle se déroule avec I déve dés
son retour e générdement, les informations sont rapportées dans une fiche, appelée fiche
entreprise® qui est remise au chef des travaux par I'intermédiaire du professeur-tuteur.

En générd auss, on peut observer un échange entre ééves eux-mémes. |ls ament comparer leurs
conditions de travail, les horaires, les rédisations durant le stage et souvent auss le montant de la
gratitude financiére accordée par I’ artisan.

Dans les classes de BAC PRO e BEP, il faut noter la présence d'un livret de stage ou I’ artisan
indique ses remarques & donne en quelques lignes un gpercu du travail rédisé par I'éléve avec
commentaires al’appui. L’ éléve et noté. Pour ces classes, il existe un contrat pédagogique fort liant
I’ééve al’ &ablissement scolaire et al’ entreprise.

CONCLUSION

Lors d'une viste en stage, j'a pu véifier combien I’entreprise joue un réle important dans la
formation, combien il est nécessaire de bien préparer I'deve al’'immersion dans le monde du travail.
Lerdle du professeur-tuteur est important pour la pleine réussite de cette

période d' activité professonnelle.

2 \/oir annexe 19.

41



Au delade ceci, cette période de stage et plus particuliérement la visite du professeur-tuteur permet

de rencontrer I’ déve hors de |’ enceinte de I’ éablissement scolaire.
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ANNEXES

Annexel: Le ceveau de Mac Lean

J-P. Chich, M. Jacquet, N. Mé&iaux, M.Verneyre, Pratique pédagogique de la gestion mentae,
p.48.

Annexe2 : Le modde de Harrmann
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M.-J. CHALVIN,Deux cerveaux pour laclasse, p.75.
Annexe 3 : Un profil d apprentissage

Untd (a) dimente sa crégivité en puisant dans ses émoations atraversle film menta de son vécu

Production
Totde d emblée

@

Visud » RL—>P1L > P4

Les facteurs RL sont des évoqués sous contrdle du ressenti : émotions, sensations, sentiments

J-P. Chich, M. Jacquet, N. Mé&iaux, M.Verneyre, Pratique pédagogique de la gestion mentae,
p.48.

Annexe4 : Le geste d attention

Evocation
Congtruction d' un évoqué

perception retitution



J-P. Chich, M. Jacquet, N. Mé&iaux, M.Verneyre, Pratique pédagogique de la gestion mentae,
p.65.
Annexe 5 : le geste de mémorisation

évocation

L’ évoqué d' un savoir est
associé al’ évoqué de | utilisation
de ce savoir

perception retitution

J-P. Chich, M. Jacquet, N. Mériaux, M.Verneyre, Pratique pédagogique de la gestion mentae,
p.69.

Annexe 6 : le geste de compréhension

évocation
Aller-retour pendant lesquelsle
SUjet émet des jugements de
comparaison qui préudent a




| I'intuition du sens.

perception retitution

J-P. Chich, M. Jacquet, N. Mé&iaux, M.Verneyre, Pratique pédagogique de la gestion mentae,
p.73.
Annexe 7 : le geste de rdlexion

Evocation @
Evoqué du probleme arésoudre

Evoqué deI I & S, regle, etc.
qui peuvent aider arésoudre le
probleme.

Perception restitution

J-P. Chich, M. Jacquet, N. Mé&iaux, M.Verneyre, Pratique pédagogique de la gestion mentae,
p.76.
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Annexe 8 : example de schéma heurigique




T. BUZAN, Unetéte bien faite,p.122.
Annexe 9 : construction de la séance
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évoquer dansle
paramétre P3

Gegtion différenciée des apprentissages

"

Congtats Moyens Supports
Difficultésa Geste mentd de Didogue &
comprendre les la didogue
notions compréhension pédagogique
abordées
Difficultésa Geste mentd de Didogue
résoudre un laréflexion pédagogique et
exercice schémas
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Annexe 12

52



Annexe 13
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Annexe 18 : convention de sage
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Annexe 19 : lafiche entreprise
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D - LEXIQUE



LEXIQUE

Analogie : C est une démarche mentale qui consiste acomparer des Stuations, des cas particuliers,
amettre en paralée deux termes

Composant : Parmi ceux qui pratiquent la démarche andogique, certains ont pris|’ habitude de
rechercher les ressemblances, les smilitudes, ce sont les composants.

Déduction : C est une démarche mentale complexe qui va du généra au particulier, delarégle vers
son gpplication.

GDA : Gedtion différenciée des gpprentissages.

Induction : C'est une démarche mentale complexe qui vadu particulier au généra, del’ exemple
vers sagenéraisation.

Opposant : Parmi ceux qui pretiquent la démarche analogique, certains ont pris |’ habitude de
rechercher les différences, les contre-exemples, ce sont les opposants.

Projet : 1l désigne une direction donnée de I’ activité mentae et sous-tend les gestes mentauix.
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